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ATOUTS DISTINCTIFS
Forêt de proximité, unique au Québec • Proximité et accessibilité aux grands espaces naturels et à 
des infrastructures récréatives de qualité • Accès à la propriété à prix concurrentiel • Centre de  
formation professionnelle Lac-Abitibi, vecteur de développement social et économique structurant • 
Pôle de formation-recherche en foresterie • Électromobilité • Trois grands piliers économiques :  
agriculture, foresterie et développement minier • Des manufacturiers en fabrication métallique 
proactifs • Relève entrepreneuriale • Potentiel agricole

MRC D’ABITIBI-OUEST
L’Abitibi-Ouest s’est construite grâce à la ténacité des bâtisseurs venus s’y établir. 
Cet héritage se reflète maintenant dans le dynamisme de ses communautés  
majoritairement rurales. Les attraits touristiques, historiques et culturels, les ponts 
couverts et la centaine de sites archéologiques, pour la plupart d’origine autochtone, 
sont les témoins de l’histoire locale et régionale. La population et les adeptes de plein 
air foulent un territoire où la nature est toujours à portée de main, qu’on ait les deux 
pieds sur terre ou dans l’eau. L’Abitibi-Ouest se caractérise par un tissu industriel  
forestier appuyé d’un milieu de la recherche à l’avant-garde, un savoir-faire agricole et 
des entreprises de fabrication innovantes.

Aujourd’hui et pour les années à venir, la MRC d’Abitibi-Ouest poursuit son enga- 
gement dans la valorisation d’un milieu de vie de qualité et dans l’essor d’une  
économie tournée vers l’avenir. Elle pourra s’appuyer sur les atouts distinctifs du  
territoire pour relever les défis et les enjeux rencontrés.

ENJEUX ET DÉFIS
Décroissance et vieillissement de la popula-
tion • Attraction, notamment à l’international, 
intégration et rétention de la population • 
Maintien des services publics (santé, éduca-
tion) et de proximité • Diversité de formules 
d’habitation (incluant le logement social) et 
rajeunissement du parc immobilier • Mobilité 
à la grandeur du territoire • Persévérance et 
réussite éducative • Adéquation des  
programmes de formation avec les besoins 
de la population et du marché du travail • 
Renouvellement de la main-d’œuvre et 
expansion d’entreprises dans un contexte 
de rareté
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TE R RIT OI RE
1

D’ u n e  s u p erfi ci e  d e  3  6 1 8  k m ,  l’ A biti bi- O u e st  pr é s e nt e  d e  v a st e s  ét e n d u e s 
p o n ct u é e s d e pl at e a u x a gri c ol e s et d e p er c é e s vi s u ell e s d é v oil a nt d e s l a c s e nf o ui s 
a u c œ ur d e l a f or êt b or é al e. 

Ell e  s e  di sti n g u e  d e s  a utr e s  M R C  d e  l a  r é gi o n  p ar  l’i m p ort a n c e  d u  c ar a ct èr e  pri v é  d e  s o n  

t errit oir e ( 4 7 %). L a pl u s gr a n d e pr o p orti o n d e s o n t errit oir e s e tr o u v e e n z o n e a gri c ol e ( 6 2 %). 

Al or s q u e l a s u p er fi ci e t err e str e d e l a M R C r e pr é s e nt e 5 % d e c ell e d e l’ A biti bi- T é mi s c a mi n g u e, l a 

z o n e a gri c ol e e n r e pr é s e nt e l e ti er s. 

Q u el q u e  1 7 0  l a c s,  r eli é s  à  d e s  c e nt ai n e s  d e  kil o m ètr e s  d e  ri vi èr e s  et  r ui s s e a u x,  p ar s è m e nt  

8  %  d u  t errit oir e.  L e s  l a c s  l e s  pl u s  i m p o s a nt s  s o nt  A biti bi,  M a c a mi c  et  D u p ar q u et,  al or s  q u e  

l e s  pl u s  i m p ort a nt e s  ri vi èr e s  q ui  s er p e nt e nt  l e  t errit oir e  s o nt  D u p ar q u et,  L a  S arr e,  L oï s  et  

D a g e n ai s.  L e s  mili e u x  h u mi d e s  r e c o u vr e nt  u n e  v a st e  ét e n d u e  d u  t errit oir e,  c e  q ui  pl a c e  

l’ A biti bi- O u e st a u 3e  r a n g d e s M R C a u Q u é b e c. Bi e n q u e l’ o n tr o u v e d e s m ar ai s et d e s m ar é c a g e s

u n  p e u  p art o ut,  l e s  z o n e s  l e s  pl u s  i m p ort a nt e s  j o u xt e nt  l e s  l a c s  A biti bi  et  D u p ar q u et.  E n fi n,  l a 

M R C  d’ A biti bi- O u e st  n’ a  q u e  1, 5  %  d e  s o n  t errit oir e  d é si g n é  e n  air e s  pr ot é g é e s.  U n  st at ut  d e  

pr ot e cti o n  a d mi ni str atif  o ctr o y é  a u x  C olli n e s- Ni s si n g- et- O dit a n  ( 2 4  k m ²)  b o ni fi er a,  à  t er m e,  l e 

r é s e a u d’ air e s pr ot é g é e s.

A C CESSI BILITÉ D U TE R RIT OI RE
L’ A biti bi- O u e st di s p o s e d’ u n p atri m oi n e n at ur el pr o pi c e à l a pr ati q u e d’ a cti vit é s d e pl ei n air d e m ê m e q u e d’i nfr a str u ct ur e s 
r é cr é ati v e s et t o uri sti q u e s f a cilit a nt l e ur pr ati q u e. 

N A VI G A TI O N D E P L AI S A N C E 
L a n a vi g ati o n d e pl ai s a n c e, l a p ê c h e et l e s a cti vit é s n a uti q u e s s o nt pr ati q u é e s s ur pl u si e ur s l a c s et 

ri vi èr e s d u t errit oir e. U n e q ui n z ai n e d e r a m p e s d e mi s e à l’ e a u p er m ett e nt d’ a c c é d er a u x di ff ér e nt s 

pl a n s d’ e a u. 

L A C A BI TI BI
Fr o nti èr e n at ur ell e e ntr e l e Q u é b e c et l’ O nt ari o, l e l a c A biti bi, d’ u n e s u p er fi ci e d e 9 3 1 k m ², e st b ali s é 

p ar 9 0 0 k m d e tr a c é s et d e v oi e s s é c uri s é e s q ui o ffr e nt a u x pl ai s a n ci er s u n a c c è s à pl u s d e 2 0 0 pl a g e s 

et 8 9 8 îl e s 2 . 

L A C D U P A R Q U E T
Li e u  d e  pr é dil e cti o n  p o ur  l e s  a m at e ur s  d e  p ê c h e,  l e  l a c  D u p ar q u et  ( 4 4  k m ²)  e st  p ar s e m é  d e  

1 3 5 îl e s, d o nt 3 a brit e nt l a r é s er v e é c ol o gi q u e d e s Vi e u x- Ar br e s. C ett e r é s er v e pr ot è g e d e s t h u y a s 

o c ci d e nt a u x  ( c è dr e s  bl a n c s)  d e  pl u s  d e  8 0 0  a n s,  p ar mi  l e s  pl u s  vi e u x  ar br e s  à  l’ e st  d e  

l’ A m éri q u e d u N or d. 

VI L L É GI A T U R E 
A v e c  pl u s  d e  1  0 0 0  c h al et s  et  r é si d e n c e s  p er m a n e nt e s,  l a  vill é gi at ur e  s e  r é p artit  a u x  a b or d s  

d’ u n e vi n gt ai n e d e pl a n s d’ e a u o u c o ur s d’ e a u. D e p ui s u n e q ui n z ai n e d’ a n n é e s, pr è s d u ti er s d e s 

r é si d e n c e s n o u v ell e m e nt c o n str uit e s s ur l e t errit oir e l’ o nt ét é e n vill é gi at ur e, d o nt l e s d e u x ti er s s o nt 

d e s r é si d e n c e s p er m a n e nt e s 3 . 

3 2, 6  %
MI LI E U X 
H U MI D E S
3 e  r a n g d e s  

M R C d u Q u é b e c

4 7  %
T E R RI T OI R E

P RI V É
1 er  r a n g d e l a r é gi o n

1  Mi ni st èr e d e s A ff air e s m u ni ci p al e s et d e l’ H a bit ati o n, R é p ert oir e d e s m u ni ci p alit é s. M R C A biti bi- O u e st, P ortr ait d u t errit oir e et a n al y s e s, mi s à j o ur e n 2 0 1 9 et c o m pil ati o n i nt er n e ( air e s pr ot é g é e s). C o m mi s si o n d e l a
pr ot e cti o n d u t errit oir e a gri c ol e ( C P T A Q), R a p p ort a n n u el 2 0 2 0- 2 0 2 1. Mi ni st èr e d u D é v el o p p e m e nt d ur a bl e, d e l’ E n vir o n n e m e nt, d e l a F a u n e et d e s P ar c s, A n al y s e d e l a sit u ati o n d e s mili e u x h u mi d e s a u Q u é b e c, 2 0 1 3.
N a d e a u, Si m o n, E sti m ati o n d e l a r e s s o ur c e gr a n ul air e et d u p ot e nti el a q uif èr e d e s e s k er s d e l’ A biti bi- T é mi s c a mi n g u e et d u s u d d e l a B ai e- J a m e s ( M é m oir e d e m aîtri s e e n g é o gr a p hi e, U Q A M), 2 0 1 1.
2  Cl u b n a uti q u e L a c A biti bi, sit e W e b htt p s://l a c a biti bi. wi x sit e. c o m/ c nl a . 3  Dir e cti o n r é gi o n al e d u mi ni st èr e d e s A ff air e s m u ni ci p al e s et d e l’ H a bit ati o n ( M A M H).

3 6 1 8 k m 2

S U P E R FI CI E

H U G O L A C R OI X

https://lacabitibi.wixsite.com/cnla



